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Vous êtes chef d’entreprise et vous rêvez de « conquérir le monde » avec vos produits, votre entreprise et votre 
savoir-faire. Vous savez que se perfectionner dans la gestion de sa société est non seulement utile mais 
nécessaire. Peut-être avez-vous déjà rencontré des difficultés – temporaires ou sérieuses – et êtes-vous en 
recherche de solutions pratiques pour les résoudre. Ce livre s’efforce de répondre à ces interrogations. 

Les analyses et les recommandations qui s’y trouvent ont été élaborées par des dirigeants de PME, qui se sont 
trouvés confrontés à des situations analogues, et qui souhaitent partager leur expérience. Dans le cadre des 
ateliers organisés par l’association Re-créer depuis quatre ans, plus de cent chefs d’entreprise ont ainsi apporté 
la matière de cet ouvrage, en exposant leurs préoccupations, en décrivant les solutions qu’ils ont trouvées et en 
écoutant les propositions de leurs collègues. 
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